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ПОСТАНОВЛЕНИЕ
АДМИНИСТРАЦИИ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ АЛАКУРТТИ 

КАНДАЛАКШСКОГО РАЙОНА

	от
	09.02.2021
	
	№
	17

	
	
	
	
	

	О внесение изменений в административный регламент предоставления муниципальной услуги «Назначение и выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим», утвержденный постановлением администрации сельского поселения Алакуртти Кандалакшского района от 22.10.2020 № 145 

	В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 27.07.2010 № 210-ФЗ "Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг", руководствуясь Уставом сельского поселения Алакуртти Кандалакшского района, на основании экспертного заключения Министерства юстиции Мурманской области от 27.01.2021 № 05-03/205-КЗ,

	

	постановляю:

	

	1. Внести изменения в административный регламент предоставления муниципальной услуги «Назначение и выплата пенсии за выслугу лет муниципальным служащим», утвержденный постановлением администрации сельского поселения Алакуртти Кандалакшского района от 22.10.2020 № 145 (далее – Административный регламент), следующие изменения:
1.1. Пункт 3 Постановления изложить в новой редакции:

«3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).»;
1.2. В абзаце втором пункта 1.2. Административного регламента слова «у женщин не менее 10 лет, у мужчин - не менее 12,5 лет» заменить словами: «продолжительность которого для назначения пенсии за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению к Федеральному закону "О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации»;
1.3. В пункте 2.10 Административного регламента добавить абзац следующего содержания:

«Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги и их значения приведены в Приложении № 7 к Административному регламенту.»;
1.4. В абзаце третьем пункта 3.2.1 Административного регламента после слов «входящей корреспонденции» добавить слова «в течение 1 рабочего дня»;
1.5. В абзаце пятом пункта 3.2.1 Административного регламента после слов «После получения документов специалист отдела бюджетного учета и отчетности» добавить слова «в течение 3 рабочих дней»;

1.6. В абзаце 8 пункта 1.2 Административного регламента слова «сокращением штата» необходимо заменить словами «сокращением численности или штата», слова «муниципальные должности муниципальной службы» следует заменить словами должности муниципальной службы»;

1.7. Абзац первый пункта 2.2 Административного регламента изложить в следующей редакции:
«2.2. Муниципальная услуга предоставляется администрацией сельского поселения Алакуртти Кандалакшского района.
Непосредственное предоставление муниципальной услуги осуществляет отдел бюджетного учета и отчетности администрации сельского поселения Алакуртти Кандалакшского района.»;

1.8. В пункте 2.4 абзацы 9, 10, 11, 12, 13, 14 исключить;

1.9. Пункт 2.8.2 Административного регламента изложить в новой редакции:

«2.8.2. Пенсия за выслугу лет не выплачивается:

- в период нахождения на государственной или муниципальной службе, в период замещения государственных должностей Российской Федерации, государственных должностей Мурманской области на профессиональной постоянной основе или муниципальных должностей на постоянной основе;

- в период, когда лицу, уволенному с муниципальной службы, предоставляются гарантии, установленные трудовым законодательством для работников в случае их увольнения в связи с ликвидацией организации либо сокращением численности или штата работников организации.»;

1.10. Пункт 2.8.2 Административного регламента изложить в новой редакции:
«2.8.3. Выплата пенсии за выслугу лет прекращается: 

-  в случае назначения в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Мурманской области и законодательством других субъектов Российской Федерации иной пенсии за выслугу лет, или ежемесячной доплаты к страховой пенсии (за исключением ежемесячной доплаты к пенсии, устанавливаемой в соответствии со статьей 14 Закона Мурманской области "О наградах и премиях Мурманской области"), или ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного ежемесячного материального обеспечения либо в случае установления дополнительного пожизненного ежемесячного материального обеспечения;

- в случае смерти получателя выплаты.»;
1.11. В раздел 5 Административного регламента после слов «ответ о результатах рассмотрения жалобы» добавить абзац 25 и абзац 26 следующего содержания:
«В случае признания жалобы подлежащей удовлетворению в ответе заявителю, указанном в настоящем разделе, дается информация о действиях, осуществляемых органом, предоставляющим муниципальную услугу, в целях незамедлительного устранения выявленных нарушений при оказании муниципальной услуги, а также приносятся извинения за доставленные неудобства и указывается информация о дальнейших действиях, которые необходимо совершить заявителю в целях получения муниципальной услуги.
В случае признания жалобы не подлежащей удовлетворению в ответе заявителю, указанном в настоящем разделе, даются аргументированные разъяснения о причинах принятого решения, а также информация о порядке обжалования принятого решения.»;
1.12. В приложении № 3 к административному регламенту слова «Кандалакшский район» заменить словами «сельское поселение Алакуртти Кандалакшского района».

	2. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на себя.

	3. Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Алакуртти – наша земля» и на официальном сайте администрации.


ВРИО главы администрации сельского поселения 
Алакуртти Кандалакшского района                                                                       Л.М. Зайцев
Приложение № 7
к административному регламенту

ПОКАЗАТЕЛИ ДОСТУПНОСТИ И КАЧЕСТВА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ УСЛУГИ «НАЗНАЧЕНИЕ И ВЫПЛАТА ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ»

	N п/п
	Показатели доступности и качества предоставления муниципальной услуги
	Нормативное значение показателя

	Показатели доступности предоставления муниципальной услуги

	1.
	Процент Заявителей, ожидавших в очереди при подаче документов не более 15 минут
	100%

	2.
	Процент Заявителей, удовлетворенных графиком работы и графиком приема посетителей
	100%

	5.
	Количество взаимодействия Заявителя с должностными лицами при предоставлении муниципальной услуги
	2

	6.
	Возможность получения услуги в МФЦ
	ДА

	7.
	Возможность получения услуги в электронном виде
	ДА

	8.
	Возможность получения информации о ходе предоставления муниципальной услуги
	ДА

	9.
	Наличие на информационных стендах информационных и инструктивных документов
	100%

	Показатели качества предоставления муниципальной услуги

	1..
	Соблюдение сроков предоставления муниципальной услуги (процент случаев предоставления услуги в установленный срок с момента приема документов)
	100%

	2.
	Количество обоснованных жалоб
	0

	2
	Простота и ясность изложения информационных и инструктивных документов (процент Заявителей, обратившихся за повторной консультацией)
	100%

	3
	Процент Заявителей, удовлетворенных культурой обслуживания (вежливостью, тактичностью) сотрудников
	100%

	4
	Процент Заявителей удовлетворенных качеством результатов труда сотрудников (профессиональное мастерство)
	100%


   
